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Mision

Garantizar la imparticion de justicia administrativa en las
controversias que se susciten entre los particulares y las
autoridades  estatales,  municipales y  organismos
descentralizados, asi como resolver los procedimientos de
responsabilidades administrativas por faltas graves cometidas
por servidores puUblicos y particulares, bajo los principios de

imparcialidad, independencia y debido proceso.

Vision

Ser reconocido como un 6rgano jurisdiccional de excelencia,
con plena autonomia jurisdiccional y presupuestal, que dé
certeza a la sociedad en la imparticién de justicia de forma
eficaz y eficiente, a través de procedimientos expeditos, uso de
plataformas tecnoldgicas e implementaciéon de herramientas

para la solucidon de controversias.
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PRESENTACION

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 26, fraccion V de la Ley
Orgdnica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Sinaloa, comparezco ante ustedes para rendir el informe anual de
labores correspondiente al periodo de mayo de 2025 a abril de 2026.
Este ejercicio de rendicion de cuentas constituye una obligacion legal

que esta institucion asume con plena responsabilidad.

El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa es el
organo jurisdiccional especializado en la resolucidon de controversias
entre los particulares y las autoridades administrativas de los
ordenes estatal y municipal, segln lo establece el articulo 109 BIS de

la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa.

Su funcidon consiste en dirimir conflictos derivados de actos,
resoluciones y procedimientos administrativos y fiscales, asi como en
la imposicidon de sanciones por responsabilidades administrativas

graves.

El Tribunal actda como instancia de control de la legalidad de
los actos de autoridad, garantizando que la actuacidén del poder
publico se ajuste a derecho y que los ciudadanos dispongan de
mecanismos jurisdiccionales efectivos para la defensa de sus

derechos frente a la administracion.



El ejercicio de la funcidn jurisdiccional del Tribunal se rige por los
principios constitucionales de legalidad, seguridad juridica, debido
proceso e igualdad ante la ley, consagrados en los articulos 14 y 16 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Estos
principios orientan la actuacidon de los érganos del Tribunal vy
constituyen el marco bajo el cual se resuelven las controversias que

son sometidas a su conocimiento.

Durante el periodo que se informa, la operacion del Tribunal se
ha desarrollado en un contexto institucional que plantea exigencias
crecientes en materia de calidad, oportunidad y accesibilidad de la
justicia administrativa. El personal jurisdiccional ha atendido la carga
de trabajo con profesionalismo y dedicacidn, procurando que los
asuntos sometidos a la competencia del Tribunal sean resueltos con
el rigor técnico y la diligencia que demanda la naturaleza de las

controversias administrativas.

El Tribunal ha mantenido como linea prioritaria la formaciéon
continua de su personal. A lo largo del ejercicio se llevaron a cabo
actividades de capacitacidn en materias de derecho administrativo,
fiscal, constitucional y derechos humanos, con la participacion de
ponentes provenientes del Poder Judicial de la Federacion y de la

Suprema Corte de Justicia de la Nacién y de instituciones



académicas de reconocido prestigio nacional, tales como la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), el Centro de
Investigacién y Docencia Econdémicas (CIDE), la Universidad
Panamericana (UP), la Escuela Libre de Derecho de Sinaloa (ELDS),
entre otras. Estas actividades responden a la necesidad de que los
servidores puUblicos del tribunal mantengan actualizado su
conocimiento en las disciplinas juridicas que son propias de su
quehacer cotidiano. La capacitacion constituye una responsabilidad
institucional frente a las personas justiciables, en tanto contribuye a
garantizar que los asuntos sometidos a su conocimiento sean
atendidos por personal debidamente preparado y con plena

conciencia de la relevancia de la funcidn jurisdiccional.

Aunado a lo anterior, se han implementado ajustes en los
procesos de gestidon de expedientes orientados a mejorar los tiempos
de respuesta y a optimizar el uso de los recursos humanos vy
materiales disponibles. Estas medidas han buscado atender, dentro
de las posibilidades operativas actuales del Tribunal, las dreas de

oportunidad identificadas en la tramitacion de los asuntos.

El Tribunal es consciente de que la legitimidad de su funcidn
jurisdiccional descansa en la confianza que la ciudadania deposita

en su actuacion.
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Esa confianza se construye dia a dia mediante resoluciones
fundadas, motivadas y apegadas a derecho, asicomo a través de un
trato digno y respetuoso hacia quienes acuden al Tribunal en busca
de justicia. La independencia, la imparcialidad y la transparencia no
son atributos abstractos de la institucion, sino compromisos que se
materializan en cada acto de autoridad que emana de este érgano,
el cual mantiene una vision institucional congruente con los procesos

de transformacién del sistema de justicia en México.

En ese sentido, su actuacién se orienta a preservar una relacion
de respeto, didlogo y colaboracién institucional con los érganos
jurisdiccionales federales, particularmente ante los cambios
derivados de la reforma al Poder Judicial de la Federacion, publicada
el 15 de septiembre de 2024. Esta perspectiva reafirma el compromiso
del Tribunal con el fortalecimiento del Estado de Derecho, la certeza
juridica y el adecuado ejercicio de la funcion jurisdiccional dentro del

nuevo contexto constitucional del pais.

Este informe da cuenta del trabajo realizado en los dmbitos
jurisdiccional, administrativo y de capacitacion. Se incluye
informacién sobre la actividad resolutiva del Tribunal, asi como las

acciones emprendidas en materia de formacion del personal.

11



La rendicidon de cuentas ante el Poder Legislativo y la sociedad
sinaloense es un acto de responsabilidad republicana que este
Tribunal cumple con la conviccion de que sbélo mediante la
transparencia y el escrutinio publico puede consolidarse una

administracion de justicia confiable y eficaz.

Reconozco el esfuerzo del personal jurisdiccional vy
administrativo, cuya labor cotidiana hace posible el funcionamiento
de esta institucion. Reitero el compromiso de esta Presidencia de
conducirla con apego estricto a las normas que rigen su actuacion,
con pleno respeto a las atribuciones que la ley le confiere y los

derechos humanos.
Mtro. Francisco Carlos Galicia Morales

Magistrado Presidente
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. PRESIDENCIA




1. Presidencia

1.1 Labor Jurisdiccional

La Presidencia de Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado, en cumplimiento estricto en las atribuciones establecidas
en la Ley Orgdnica del Tribunal y su Reglamento Interior, asume
responsabilidades clave para el funcionamiento eficiente y eficaz de
la institucion. Entre sus funciones destacan la gestion y el despacho
de correspondencia, asi como la realizacion de actos y la emisién de

acuerdos que no requieren la intervenciéon directa del Pleno.

Estas atribuciones son esenciales para asegurar una
comunicacioén fluida tanto al interior como al exterior de la institucion,
para garantizar la atencidon oportuna de los asuntos que son de su
competencia. En su cardcter de érgano ejecutivo, Presidencia ejerce
estas funciones con responsabilidad, legalidad, transparencia, y
respeto de los derechos humanos, principios que guian su labor

jurisdiccional.

De este modo, la Presidencia de Sala Superior cumple un papel
estratégico en el desarrollo de las funciones jurisdiccionales y
administrativas, contribuyendo activamente al acceso efectivo de la

justicia y al fortalecimiento del Estado de Derecho.
16



1.2. Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa

En el marco del Sistema Estatal Anticorrupcién, el Magistrado
Presidente, en representacion del Tribunal de Justicia Administrativa
participd en Sesiones Ordinarias del Comité Coordinador del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcion programadas en el aifo que se
informa, que asistid a las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del
Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del mencionado

sistema, destacando las siguientes:

A. Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa

En fecha 26 de agosto de 2025, el Magistrado Presidente asistié a los
siguientes eventos,a la Tercera Sesidn Ordinaria del Comité Coordinador

donde los temas de relevancia fueron los siguientes:

1. Presentacién y en su caso, aprobacién del Proyecto de Programa
de Trabajo Anual 2025-2026, del Comité Coordinador del Sistema
aludido.

2. Presentacion, discusién y aprobacion, en su caso, del Proyecto de
“Proceso de Integracién del Modelo de Seguimiento y Evaluacion

de la Corrupcion del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion”.
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3. Presentacion del Diagnéstico “Limitantes para la integracidn de los
Municipios en los Sistemas Estatales Anticorrupcion”, elaborado
por la Comisién de Municipios de la Red Nacional de Comités de
Participacién Ciudadana.

4. Discusién y aprobacion, de la propuesta de elaboracidon de un
“Diagnbéstico de las limitantes para la incorporacion activa de los
municipios en el Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion de

Sinaloa”.

El 15 de diciembre de 2025, el Magistrado Presidente asistid ala Cuarta
Sesion Ordinaria del Comité Coordinador donde los temas de relevancia

fueron los siguientes:

1. Discusiéon y aprobacion del Proyecto de Reporte Semestral mayo-
octubre 2025 de los Avances en las Acciones de Seguimiento a las
Recomendaciones No Vinculantes del Comité Coordinador del
SEMAES.

2. Presentacion, discusidon y aprobacion de la Ruta para la
Integracion del MOSEC: Espacios de Didlogo y Colaboracion

Técnica.
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El 09 de enero de 2026, asistid a la Primera Sesion Extraordinaria del
Comité Coordinador donde se presentd la Propuesta de Acuerdo para
que la Presidenta del Comité Coordinador del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, en donde tuvo
conocimiento de los puntos 3, 4, 5 y 7 del Orden del Dia de la Primera
Sesién Extraordinaria 2026 del Sistema Nacional Anticorrupcion,
mismo que votdé a favor los puntos 2 y 6, a celebrarse el dia 20 de

enero de 2026.

B. Organo de Gobierno del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa

El 29 de abril de 2025, el Magistrado Presidente asistié a la segunda

Sesion Ordinaria del Organo de Gobierno donde se aprobé:

1. El Avance de Gestion Financiera Relativo al Primer Trimestre de
2025 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal

Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.

El 15 de julio de 2025, el Magistrado Presidente asistid a la segunda

sesion Extraordinaria del Organo de Gobierno, donde se aprobé:

1. Aprobacién del Avance de Gestidén Financiera Relativo al Segundo
Trimestre de 2025 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y

Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

19



Posteriormente en fecha 26 de agosto de 2025, el Magistrado
Presidente asisti6 a la Tercera Sesidén Ordinaria del Organo de
Gobierno, donde se aprobb:

. El Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado
de Sinaloaq, para el ejercicio fiscal 2026.

2. La propuesta de nombramiento de la Lic. Erika Sugei Martinez Lara,
como Directora de Vinculacién Interinstitucional y Capacitaciéon de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal

Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.

Asimismo, el 15 de diciembre de 2025, asisti® a la Cuarta Sesidn

Ordinaria del Organo de Gobierno, donde se aprobo:

1. El Avance de Gestion Financiera relativo al Tercer Trimestre de
2025, de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal

Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.

El 21 de abril de 2026, asisti6 a la Segunda Sesioén Ordinaria del Organo

de Gobierno, donde se aprobb:

1. El Avance de Gestidon Financiera relativo al Primer Trimestre del
2026 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.

20



Il.  SALA SUPERIOR




2. Sala Superior

Durante el periodo de mayo de 2025 a abril de 2026, Sala Superior
celebré6 44 sesiones jurisdiccionales, ademds de una sesidn
extraordinaria, en las que se dio resolucién a un total de 2,330

recursos de revision.

Por lo que respecta a los medios de impugnacién promovidos
en el mismo periodo, se presentaron 2,296 recursos de revision,
derivados de juicios contenciosos administrativos tramitados ante

Salas Regionales.

En materia de Responsabilidades Administrativas, se registrod la
interposicién de 3 recursos de reclamacion, 2 de apelacién y 5 de

inconformidad.

De manera adicional, se aperturaron 120 cuadernillos auxiliares
vinculados con diversos asuntos, tales como incidentes de
destitucion de servidores publicos, declinaciones de competencia,

excitativas de justiciaq, vistas al Ministerio Publico, entre otros.

22



En el dmbito del juicio de amparo promovido contra
resoluciones de la Sala Superior, se interpusieron 678: 291 en la via
directa y 387 en la via indirecta. De estos, Gnicamente en 238 casos
se concedid la proteccidén de la justicia federal, lo que pone de
manifiesto la solidez juridica de nuestras resoluciones, al ser
confirmada su legalidad en la mayoria de los casos por los érganos

del Poder Judicial de la Federacioén.

Finalmente, en materia de notificaciones, la Actuaria de Sala
Superior llevd a cabo un total de 23,567 diligencias, distribuidas de la
siguiente forma: 847 notificaciones personales a particulares, 8,615
dirigidas mediante oficio, 1,709 realizadas por estrados, 1081 a través

de correo certificado y 11,315 por medio del boletin jurisdiccional.

23



INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

CANTIDAD
ORDINARIA 44
EXTRAORDINARIA 0
TOTAL 44

SESIONES DE PLENO

ORDINARIA EXTRAORDINARIA TOTAL

24



ACTORA

RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS

DEMANDADA

TERCEROS INTERESADOS

TOTAL

2500
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13
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RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS

ACTOR
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25
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

CANTIDAD
RECLAMACION 3
APELACION 2
REVISION 0
INCONFORMIDAD 5
TOTAL 10

RECURSOS INTERPUESTOS DERIVADOS DE
PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

RECLAMACION

APELACION REVISION

26
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

CANTIDAD
RECLAMACION 0
APELACION 0
INCONFORMIDAD 2
REVISION 0
TOTAL 2

RECURSOS RESUELTOS DERIVADOS DE
PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

25

RECLAMACION APELACION INCONFORMIDAD REVISION TOTAL
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SENTIDO DE LA RESOLUCION CANTIDAD
CONFIRMACION 1514
REVOCACION 203
SOBRESEIMIENTO 6
DESECHAMIENTO 140
DESISTIMIENTO 4
MODIFICACION 128
NO PRESENTADO 2
NO INTERPUESTO 95
IMPROCEDENTE

SIN MATERIA 0
CUMPLIMIENTO DE EJECUTORIA 38
ACUMULADOS 200
TOTAL 2330

RECURSOS DE REVISION RESUELTOS
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TIPO DE CUADERNILLO CANTIDAD
SOLICITUD DE DESTITUCION DE SERVIDOR 49
PUBLICO

DECLINACION DE 5
COMPETENCIA

EXCITATIVAS DE JUSTICIA 41
VISTA AL MINISTERIO PUBLICO 9
OTROS 16
TOTAL 120

CUADERNILLOS AUXILIARES PRESENTADOS
140
120
100
80
60

40
0 - o B

SOLICITUD DE DECLINACION EXCITATIVAS  VISTA AL OTROS TOTAL
DESTITUCION DE DE JUSTICIA  MINISTERIO
DE SERVIDOR COMPETENCIA PUBLICO

PUBLICO
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TIPO DE CUADERNILLO CANTIDAD
SOLICITUD DE DESTITUCION DE SERVIDOR 12
PUBLICO

DECLINACION DECOMPETENCIA 2
EXCITATIVAS DE JUSTICIA 37
VISTA AL MINISTERIO PUBLICO 7
OTROS 16
TOTAL 74

CUADERNILLOS AUXILIARES RESUELTOS

80
70
60
50
40

30

20
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SOLICITUD DE DECLINACION EXCITATIVAS  VISTA AL OTROS TOTAL
DESTITUCION DE DE JUSTICIA  MINISTERIO
DE SERVIDOR COMPETENCIA PUBLICO

PUBLICO
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

VIA CANTIDAD

DIRECTO 291
INDIRECTO 387
TOTAL 678

AMPAROS PRESENTADOS CONTRA RESOLUCIONES
DE SALA SUPERIOR

800
700
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300
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100

DIRECTO INDIRECTO TOTAL
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

VIA CANTIDAD

DIRECTO 24
INDIRECTO 214
TOTAL 238
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DE SALA SUPERIOR

DIRECTO INDIRECTO
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD

PERSONALES 847
POR OFICIO 8615
POR ESTRADOS 1709
POR EDICTOS 0]
POR CORREO 1081
POR BOLETIN JURISDICCIONAL 11,315
TOTAL 23,567

NOTIFICACIONES
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1. SALAS REGIONALES




3. Salas Regionales

En lo que respecta a la funcién jurisdiccional de Salas Regionales
Zona Norte, Centro y Sur, con sede en Los Mochis, Culiacdn y Mazatlan,
respectivamente, durante el ejercicio 2025-2026 se recibieron un
total de 4,469 demandas, de las cuales 1,463 corresponden a la
materia administrativa y 3,006 a la materia fiscal.

En relaciéon con el monto reclamado por los particulares, éste
ascendié a $948,780,524.74, distribuido en $1,328,036.65 en asuntos
administrativos y $947,452,488.09 en materia fiscal.

En cuanto a la actividad procesal, el personal adscrito a las
Secretarias de Acuerdos de las Salas Regionales emitid un total de
53,024 acuerdos, entre los que destacan la admisidn de demandas,
determinaciones sobre la suspensién de los actos impugnados,
resoluciones en materia de medidas cautelares —tanto concedidas
como negadas—, asi como aquellos acuerdos que dan por concluida
la etapa de instruccion.

Durante el periodo que se informa, las Salas Regionales dictaron
4,908 sentencias, de las cuales 2,332 resultaron favorables a los
particulares, quienes lograron acreditar la procedencia de sus

pretensiones.
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Por su parte, el drea de Actuaria llevdé a cabo un total de 104,924
notificaciones, distribuidas de la siguiente manera: 11,080 personales
a particulares, 21,453 mediante oficio a autoridades, 2,289 por
estrados, 10,836 a través de correo certificado, 228 por exhorto y
59,038 por medio del boletin jurisdiccional.

Estos resultados reflejan la relevancia y complejidad de los
asuntos atendidos por el Tribunal de Justicia Administrativa, cuya
competencia se ha ampliado de manera significativa para conocer
de actos emitidos por autoridades estatales, municipales y sus
organismos descentralizados que impactan directamente en los
derechos de las personas.

En la actualidad, los asuntos sometidos a su conocimiento
abarcan, entre otros, temas relacionados con contribuciones
estatales y municipales, pensiones, cuentas individuales, destituciéon
de elementos policiales, asi como pensiones por viudez u orfandad,
derivadas del fallecimiento de integrantes de corporaciones de

seguridad publica.
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SALA CANTIDAD
REGIONAL ZONA NORTE 1,896
REGIONAL ZONA CENTRO 1,349
REGIONAL ZONA SUR 1,224
TOTAL 4,469

DEMANDAS RECIBIDAS
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3,500
3,000
2,500
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1,500

1,000
500
0

REGIONAL ZONA REGIONALZONA  REGIONAL ZONA SUR TOTAL
NORTE CENTRO
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SALA CANTIDAD
ADMINISTRATIVA 1,463
FISCAL 3,006
RESPONSABILIDAD 0
PATRIMONIAL

TOTAL 4,469

DEMANDAS POR MATERIA

5,000
4,500
4,000
3,500
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1,000

500

ADMINISTRATIVA FISCAL RESPONSABILIDAD TOTAL
PATRIMONIAL
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40

AUTORIDAD CANTIDAD
ESTATAL 745
MUNICIPAL 2,932
ORGANISMO DESCENTRALIZADO 643
DEL ESTADO
ORGANISMO DESCENTRALIZADO 149
DE
LOS MUNICIPIOS
JUICIOS DE LESIVIDAD
FEDERAL
RESPONSABILIDAD
PATRIMONIAL
TOTAL 4,469
DEMANDAS POR AUTORIDAD
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

MATERIA CUANTIA
ADMINISTRATIVA 1,328,036.65
FISCAL 947,452,488.09
RESPONSABILIDAD 0
PATRIMONIAL

TOTAL 948,780,524.74

CUANTIA POR MATERIA

1,000,000,000.00
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100,000,000.00
0.00

ADMINISTRATIVA FISCAL RESPONSABILIDAD TOTAL
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ACTIVIDAD JURISDICCIONAL

ACTUACIONES PROCESALES CANTIDAD
ACUERDOS DE ADMISION 5,068
SUSPENSIONES NEGADAS 63
SUSPENSIONES OTORGADAS 1,686
MEDIDAS CAUTELARES CONCEDIDAS 25
MEDIDAS CAUTELARES NEGADAS 16
ACUERDOS DE TRAMITE 41,007
AUDIENCIAS DE PRUEBAS Y ALEGATOS 546
AUDIENCIAS INCIDENTALES 3]
ACUERDOS DE CIERRE DE INSTRUCCION 4,582
TOTAL 53,024

ACTIVIDAD JURISDICCIONAL
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TIPO CANTIDAD
SENTENCIA 4,015
SOBRESEIMIENTO 621
ACUMULADOS 1
INCOMPETENCIA 85
CONVENIO ELEVADO A COSAJUZGADA 0
ALLANAMIENTO o)
NO INTERPUESTA LA 4]
DEMANDA

NO PRESENTADA LA 26
DEMANDA

DESECHAMIENTO 109
TOTAL 4,908

JUICIOS CONCLUIDOS
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SENTENCIAS FAVORABLES AL PARTICULAR

TIPO CANTIDAD

INCOMPETENCIA 233
VICIOS DEL PROCEDIMIENTO 46
VIOLACION A LAS DISPOSICIONES 419
LEGALES

OMISION O INCUMPLIMIENTO DE LAS 1,631

FORMALIDADES

TOTAL 2,331

SENTENCIAS FAVORABLES AL PARTICULAR

2500
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500

: L

INCOMPETENCIA VICIOS DEL  VIOLACION ALAS  OMISION O TOTAL
PROCEDIMIENTO DISPOSICIONES INCUMPLIMIENTO
LEGALES DE LAS
FORMALIDADES
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD

PERSONALES 11,080
POR OFICIO 21,453
POR LISTAS DE ESTRADO 2,289
POR CORREO 10,836
POR EXHORTO 228
POR EDICTO 0)
POR BOLETIN JURISDICCIONAL 59,038
TOTAL 104,924

NOTIFICACIONES
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IV. SALA ESPECIALIZADA
EN MATERIA DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS




4. Sala  Especializada en Materia de  Responsabilidades

Administrativas

La Sala Regional Unitaria Especializada en Materia de
Responsabilidades Administrativas, con sede en la ciudad de
Culiacdn, ejerce sus funciones conforme a lo establecido en la
Constitucidon Politica del Estado y en la Ley Orgdnica del Tribunal.

Dentro de sus facultades destacan las siguientes:

Resolver los juicios promovidos en contra de actos de
autoridad vinculados con responsabilidades administrativas,
responsabilidad patrimonial del Estado, asi como aquellos
relacionados con la interpretacion y ejecucidn de contratos
administrativos.

Sancionar las faltas administrativas graves cometidas tanto
por servidores publicos como por particulares involucrados en dichas
conductas.

Determinar la procedencia del pago de indemnizaciones y
sanciones econdémicas a cargo de quienes ocasionen danos o
perjuicios a la hacienda publica estatal o municipal, o al patrimonio

de los entes publicos locales.
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En el periodo que se informa, la Sala Especializada recibié un total de
276 demandas. De ellas, 226 correspondieron a asuntos de
responsabilidades administrativas, 28 a responsabilidad patrimonial
del Estado, 4 a interpretacion y cumplimiento de contratos

administrativos, y 18 a casos de negativa ficta.

Por lo que respecta a las autoridades sefialadas como
responsables, 200 pertenecen al dmbito estatal, 67 al municipal, 4 a
organismos descentralizados municipales, y 5 a organismos

descentralizados del d@mbito estatal.

En cuanto al monto reclamado por los particulares mediante
juicios contenciosos administrativos, éste alcanzé la cantidad de

$1,111,036,264.92.

Durante el mismo periodo, la Sala emitid 159 sentencias dentro
de juicios contenciosos administrativos, de las cuales 62 fueron
resueltos por sentencia y de estos 56 resultaron favorables a los

particulares.
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En lo relativo a la funcidbn sancionadora en materia de
responsabilidades administrativas, se informa que, entre mayo de
2025 y abril de 2026, se iniciaron 30 procedimientos sancionadores

en contra de servidores publicos.

De éstos, 2 fueron turnados por los Organos Internos de Control
de la Fiscalia General del Estado, 2 por la Universidad Autbnoma
Indigena de México, 23 por un Organo Interno de Control de
Autoridades Municipales descentralizadas y 3 por la Secretaria de

Transparencia y Rendicion de Cuentas del Gobierno del Estado.
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS 226
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL 28
CONTRATOS DE CARACTER ADMINISTRATIVO 4
NEGATIVA FICTA 18
TOTAL 276

DEMANDAS RECIBIDAS POR MATERIA
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD
ESTATAL 200
MUNICIPAL 67
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LOS 4
MUNICIPIOS

ORGANOS AUTONOMOS ESTATALES 0
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO 5
TOTAL 276

DEMANDAS POR AUTORIDAD
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS $8,021,811.36
RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL $816,347,305.97
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS $78,577,650.67
NEGATIVA FICTA $208,089,496.92
TOTAL $1,111,036,264.92

CUANTIA POR MATERIA
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JUICIOS CONCLUIDOS

TIPO CANTIDAD

POR SENTENCIA 62
SOBRESEIMIENTO 43
ACUMULADOS 5
INCOMPETENCIA 1
CONVENIO ELEVADO A COSA JUZGADA 0
ALLANAMIENTO 0
DECLINADA POR INCOMPETENCIA 0
NO INTERPUESTA LA DEMANDA 23
NO PRESENTADA LA DEMANDA 0
DESECHAMIENTO 25
TOTAL 159

JUICIOS CONCLUIDOS
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NADA | INTERP PRESE
POR SOBRE ACUM INCO | ELEVA ALLAN DESEC
POR 'UESTA NTAD
SENTE SEIMIE ULADO MPETE DO A AMIEN HAMIE TOTAL
INCO LA A LA
NCIA NTO S NCIA COSA TO NTO
MPETE DEMA DEMA
JUZGA

NCIA | NDA  NDA
DA

Cantidad 62 43 5 1 0 0 0 23 0 25 159
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD
INCOMPETENCIA 0
VICIOS DEL PROCEDIMIENTO 10
VIOLACION A LAS DISPOSICIONES LEGALES 37
POR RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTADO 0
OMISION O INCUMPLIMIENTO A LAS 4
FORMALIDADES

SE CONDENA A LA AUTORIDAD 5
SE ABSUELVE 0
TOTAL 56

JUICIOS FAVORABLES AL PARTICULAR
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VIOLACI O SE
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ON A LAS INCOMPE| CONDEN SE
INCOMPE  DEL ABILIDAD
DESPOSI TENCIAA AALA ABSUELY TOTAL
TENCIA PROCEDI PATRIMO
CIONES LAS  AUTORID E
MIENTO NIAL DEL
LEGALES FORMALI AD
ESTADO
DADES
Cantidad 0 10 37 0 4 5 0 56
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD
PERSONALES 351
OFICIO Nn77
LISTA DE ESTRADOS 295
EDICTOS 0
EXHORTO 4
INSTRUCTIVO 37
BOLETIN JURISDICCIONAL 3602
CORREO CERTIFICADO 153
TOTAL 5,619
NOTIFICACIONES
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS POR FALTAS 26
GRAVES
PROCEDIMIENTO PARA EL DICTADO DE MEDIDAS 3
CAUTELARES
TOTAL 29
PROCEDIMIENTOS PRESENTADOS EN MATERIA DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS CON
FUNDAMENTO EN EL ART. 17, APARTADO "A" DE LA
LEY ORGANICA DEL TJA
35
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5
0 I
PROCEDIMIENTOS PROCEDIMIENTOS PARA EL TOTAL
ADMINISTRATIVOS POR DICTADO DE MEDIDAS

FALTAS GRAVES CAUTELARES
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TIPO CANTIDAD

SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE 3
CUENTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO

ORGANOS INTERNOS DE FISCALIA GENERAL DEL 2
ESTADO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA DE MEXICO 2
ORGANOS INTERNOS DE CONTROL DE AUTORIDADES 23

MUNICIPALES DESCENTRALIZADOS

TOTAL 30

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS POR FALTAS
GRAVES PRESENTADAS POR AUTORIDAD

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO
B SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO
m ORGANOS INTERNOS DE FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
UNIVERSIDAD AUTONOMA INDIGENA DE MEXICO
B ORGANOS INTERNOS DE CONTROL DE AUTORIDADES MUNICIPALES DESCENTRALIZADOS
TOTAL
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD

PERSONALES 1
POR OFICIO 128
POR LISTAS DE ESTRADO 172
POR CORREO CERTIFICADO 118
POR EXHORTO 56
POR INSTRUCTIVO 15
POR BOLETIN JURISDICCIONAL 570
TOTAL 1,070

NOTIFICACIONES DE PROCEDIMIENTOS EN MATERIA
DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
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INFORME DE ACTIVIDADES TJA 25-26

TIPO CANTIDAD

INEXISTENCIA DE FALTA ADMINISTRATIVA 28
SOBRESEIMIENTO 1
TOTAL 29

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS POR FALTAS

GRAVES RESUELTOS
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INEXISTENCIA DE FALTA SOBRESEIMIENTO TOTAL
ADMINISTRATIVA
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.  NOMBRAMIENTOS




1. Nombramientos
Nombramiento de la Lic. Erica Ruiz Caro, como Titular del Organo
Interno de Control del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado

de Sinaloa.
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El H. Congreso del Estado de Sinaloa, mediante Acuerdo No. 89,
recibido por el Tribunal el dia 14 de mayo de 2025, designd a la Lic.
Erica Ruiz Caro como Titular del Organo Interno de Control del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloq, por un periodo de
cuatro anos, con fundamento en los articulos 43 fraccion XXXVII de la
Constitucidén Politica del Estado de Sinaloa; 92 Bis y 92 Bis A de la Ley
Orgdnica del Congreso; asi como 42, 43 y 44 de la Ley Orgdnica del

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa
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Nombramiento de la Lic. Estefania Pefia Payan, como Magistrada de
la Sala Regional Unitaria Especializada en Materia de

Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.

El H. Congreso del Estado de Sinaloa, mediante Acuerdo No. 92
aprobado en sesidn celebrada el 05 de junio de 2025, tuvo a bien
nombrar a la Lic. Estefania Pefia Paydn como Magistrada de la Sala
Regional Unitaria Especializada en Materia de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloq, por un periodo de siete afnos,
una vez dado cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 43
fraccion XIV, 65 fraccion XXl Bis y 109 Bis de la Constitucién Politica del
Estado de Sinaloa, asi como al articulo 21 de la Ley Orgdnica del

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.
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Nombramiento de la Mtra. Kathia Liuvitza Herndndez Echavarriq,
como Secretaria General de Acuerdos del Tribunal de Justicia

Administrativa del Estado de Sinaloa.

Sala Superior, en sesién ordinaria de 26 de agosto de 2025, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11, fracciones Xl y XVIy 19
fraccién IV de la Ley Orgdnica del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado, y 11 fraccién Il del reglamento Interior del Tribunal, otorgd
nombramiento a la Mtra. Kathia Liuvitza Herndndez Echavarria como
como Secretaria General de Acuerdos del Tribunal, con efectos a

partir del dia 01 de septiembre de 2025.
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SECRETARIA DE
CAPACITACION
JURIDICA,
NORMATIVIDAD Y
ESTADISTICA




2. Secretaria de Capacitacion Juridica, Normatividad y Estadistica

El Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloag, a través
de su Secretaria de Capacitacion Juridica, Normatividad y Estadistica,
ha consolidado durante el periodo que se informa una agenda de
formacion de alto nivel académico, orientada al fortalecimiento de
las competencias del personal jurisdiccional y al desarrollo de

vinculos de colaboracion con instituciones de referencia nacional.

En ese marco, se llevaron a cabo diversas conferencias
especializadas, impartidas por académicos y servidores publicos del
Poder Judicial de la Federacién, de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacidn, del Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), de la Universidad
Panamericana (UP) y del Centro de Investigaciéon y Docencia
Econémicas (CIDE), Escuela Libre de Derecho de Sinaloa (ELDS), entre
otras instituciones de reconocida trayectoria. A esta agenda se sumo
un evento de notable trascendencia institucional, organizado en
colaboracion con la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa y el
Honorable Congreso del Estado de Sinaloa. El ejercicio 2026 abre con
dos conferencias que amplian el espectro tematico y refuerzan el

perfil interinstitucional del Tribunal.
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Entre las actividades relevantes comprendidas en este, destaca la
conferencia celebrada el 8 de julio de 2025, en la que el Mtro. Mauricio
Tapia Maltos, Coordinador de la Ponencia de la Ministra Yasmin
Esquivel Mossa en la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, presenté
el andlisis del Amparo Directo en Revisién 6987/2024, bajo el titulo
‘Competencia Reglamentaria Municipal y Justicia Administrativa”. El
criterio examinado incide directamente en la delimitacion de
atribuciones entre los municipios y los tribunales administrativos, por
lo que su estudio resulté de aplicacidon inmediata para el personal
jurisdiccional. La conferencia permitié anticipar los efectos practicos

de ese precedente sobre |la actividad del Tribunal.

Mtro. Mauricio Tapia Maltos, Coordinador de Ponencia en la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién.
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El 4 de septiembre de 2025, la Dra. Lucila Ayala de Moreschi,
Magistrada Propietaria de Sala Superior del propio Tribunal, impartid
la conferencia “Introduccién a los Derechos Humanos”, en la que
compartid su experiencia jurisdiccional y formacion académica
sobre la materia. Durante su exposicion, abordd los estdndares
convencionales e internacionales aplicables a la funcidn
jurisdiccional, vinculdndolos con el trabajo cotidiano del Tribunal en
el control de actos administrativos. La participacién de una integrante
de la propia institucidon permitidé destacar la capacidad interna del
Tribunal para generar espacios de reflexion juridica y fortalecer,
desde su propio capital humano, los procesos de formacion

especializada.

Dra. Lucila Ayala de Moreschi, Magistrada Propietaria de Sala Superior.
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El 26 de septiembre de 2025, en el marco del Convenio de
Colaboracién suscrito entre el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Sinaloa y la Auditoria Superior del Estado de Sinaloq, se
celebré6 el conversatorio ‘Responsabilidades Administrativas:

Didlogos Practicos”.

Teniendo como sede el recinto del Honorable Congreso del
Estado de Sinaloq, el acto contd con la distinguida presencia de la Dip.
Maria Teresa Guerra Ochoag, Presidenta de la Junta de Coordinacién
Politica; la Dip. Yeraldine Bonilla Valverde, Presidenta de la Mesa
Directiva; el Dip. Eligio Loépez Portillo, Presidente de la Comision de
Fiscalizacion; y el Mtro. Abelardo Beltrdn Ledn, Subsecretario de
Responsabilidades y Normatividad, en representacidon del Dr. Rubén
Rocha Moya, Gobernador Constitucional del Estado de Sinaloa. Evento
que fue moderado por el Dr. Octavio Ramdn Acedo Quezada, Director
de Asuntos Juridicos de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa. La
ceremonia fue presidida por la Lic. Emma Guadalupe Félix Riveraq,
Auditora Superior del Estado, y por el Mtro. Francisco Carlos Galicia
Morales, Magistrado Presidente, en un marco de colaboracion vy

respeto institucional.
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El Mtro. Alberto Gandara Ruiz Esparza, especialista en derecho
administrativo sancionador, fue el ponente central. Su exposicion
recorrid los mecanismos de fiscalizacion superior, el régimen de
responsabilidades administrativas y las herramientas de control
interno, abordando cada uno desde una perspectiva prdactica que
permitié el intercambio directo entre los asistentes. El formato del
evento propici6 un didlogo abierto entre las instituciones
participantes, generando un espacio de reflexién interinstitucional
orientado al intercambio de experiencias, criterios y perspectivas

sobre los temas abordados.

Responsabilidades
Administrativas

Presidium del Conversatorio: “Responsabilidades Administrativas:
Didlogos Practicos”.
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Durante el mes de noviembre, el Tribunal llevé a cabo tres
conferencias orientadas al andlisis de las responsabilidades del
servicio publico.

Desde enfoques académico, constitucional y de derechos
humanos, estas actividades permitieron ampliar la formacién técnica
del personal jurisdiccional y administrativo, asi como actualizar
criterios relevantes para el desempefio institucional.

La primera de estas conferencias estuvo a cargo del Dr. José
Rolddn Xopa, investigador del Centro de Investigacion y Docencia
Econdémicas (CIDE) y una de las voces mds reconocidas en materia
de derecho administrativo y combate a la corrupcion en el pais, quien
impartié la conferencia “Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos”. Durante su exposicidon, aborddé el marco
normativo vigente, los criterios aplicables y los principales debates en
torno al régimen de responsabilidades administrativas, ofreciendo al
personal del Tribunal una visidbn actualizada y rigurosa sobre la

materia.
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Dr. José Rolddn Xopa, investigador del CIDE, especialista en derecho

administrativo y combate a la corrupcion.

La segunda conferencia estuvo a cargo del Dr. Yuri Pavon Romero,
Profesor por oposicién de la Facultad de Derecho de la Universidad
Nacional Autdnoma de México y Director de su Seminario de Derecho
Administrativo, quien imparti6 la conferencia “Reformas
Constitucionales en el Derecho Disciplinario”. Su participacion
permitidé analizar los cambios recientes en el régimen disciplinario y
sus implicaciones para la funcidn jurisdiccional administrativa,
particularmente frente a los nuevos desafios que enfrenta el sistema

de responsabilidades de las personas servidoras publicas.
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Durante su exposicion, el Dr. Pavén Romero abordd con rigor
conceptual los principales ejes de transformacion normativa, asi
como sus posibles efectos en la prdactica de los tribunales
administrativos del pais. Con ello, ofrecid al personal del Tribunal
elementos de andlisis relevantes para comprender la evolucion del
derecho disciplinario y su impacto en el ejercicio cotidiano de la

justicia administrativa.

Dr. Yuri Pavon Romero, Profesor por oposicion y Director del Seminario
de Derecho Administrativo, Facultad de Derecho de la UNAM.
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La agenda de capacitacién especializada de noviembre concluyd
con la conferencia magistral “El Derecho Humano al Minimo
Procedimental en Materia Administrativa”, impartida por el Dr. Miguel
Alejandro Lopez Olveraq, investigador del Instituto de Investigaciones
Juridicas de la Universidad Nacional Autébnoma de México. La
actividad fue posible gracias a la colaboracién institucional de la
Escuela Libre de Derecho de Sinaloa (ELDS) y se desarrolld de manera
presencial para el personal de la zona centro del Estado, donde tienen
su sede la Sala Superior, la Sala Centro y la Sala Especializada, asi
como en modalidad virtual para las Salas Norte y Sur del Tribunal,

ampliando con ello su alcance institucional.

Durante su exposicién, el Dr. Lopez Olvera abordd el minimo
procedimental como un estdndar indispensable de proteccidén en
materia administrativa, con implicaciones directas para el disefio de
los procedimientos, la garantia del debido proceso y los pardmetros
de control aplicables a los actos de la administracién publica. Este
enfoque permitid fortalecer la reflexion institucional sobre la funcién
jurisdiccional administrativa desde una perspectiva de derechos

humanos.
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El Dr. Miguel Alejandro Lopez Olvera impartid la conferencia “Derecho
Humano al Minimo Procedimental en Materia Administrativa” con la
presencia del Magistrado Presidente, Mtro. Francisco Carlos Galicia
Morales; de la Dra. Lucila Ayala de Moreschi y del Mtro. Leobardo
Gallardo Beltran, Magistrada y Magistrado de Sala Superior; asi como
de la Lic. Estefania Pefia Paydn, Magistrada de la Sala Regional
Unitaria  Especializada en Materia de Responsabilidades

Administrativas.

Las actividades de capacitacién desarrolladas durante el ano
concluyeron el 3 de diciembre de 2025 con la conferencia “El Rol Social
del Abogado: Experiencias y Estrategias desde la Asesoria Juridica
Gratuita”, impartida por la Lic. Sandra Zamora Galvan, especialista en

asesoria juridica social y Directora del Bufete Juridico Gratuito Social

77



de la Universidad Panamericana (UP). La actividad estuvo
dirigida a los asesores juridicos gratuitos del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Sinaloa, adscritos a las zonas norte,
centro y sur, con el propésito de fortalecer las capacidades de
atencién, orientacién y acompafiamiento juridico que se brinda a la

ciudadania.

A partir de su experiencia profesional, la ponente abordd los
retos que enfrentan las personas que acuden a las instituciones sin
contar con recursos suficientes o conocimientos técnicos para la
defensa de sus derechos. En ese sentido, la conferencia permitid
reforzar una visidén de la asesoria juridica gratuita como una funcién
institucional esencial para garantizar el acceso efectivo a la justicia
administrativa, desde una perspectiva basada en la dignidad

humana, la sensibilidad social y la responsabilidad publica.
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Lic. Sandra Zamora Galvan, Directora del Bufete Juridico Gratuito
Social de la Universidad Panamericana.

El ejercicio 2026 inicid bajo la misma linea de trabajo que ha
distinguido al programa de capacitacion del Tribunal: fortalecer la
formacion del personal mediante la participacién de voces externas
con reconocida trayectoria académica, experiencia jurisdiccional y
vinculacion directa con los temas prioritarios de la justicia

administrativa.
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Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias en Materia
Administrativa.

En ese contexto, la Dra. Gema Ayecac Jiménez, Magistrada de Circuito
del Poder Judicial de la Federacion, impartié la conferencia
denominada “Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias

en Materia Administrativa”.

La pertinencia de esta actividad resultd especialmente
significativa, toda vez que la entrada en vigor de la Ley de
Mecanismos Alternativos de Solucidon de Controversias para el Estado
de Sinaloq, publicada en noviembre de 2024, planted nuevos retos
interpretativos y operativos respecto de la aplicacién de estos

mecanismos en el dmbito de la justicia administrativa.

Desde su experiencia en el Poder Judicial de la Federacion y la
academia, la Magistrada Ayecac Jiménez ofrecié al personal del
Tribunal una exposicion sélida, practica y doctrinalmente relevante,
que permiti6 ampliar la comprensidbn sobre el alcance,
funcionamiento y utilidad de los mecanismos alternativos como
herramientas orientadas a fortalecer el acceso a la justicia, la

solucion pacifica de los conflictos y la eficiencia institucional.
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Dra. Gema Ayecac Jiménez, Magistrada de Circuito del Poder Judicial

de la Federacion.

Dia Internacional de la Mujer

En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Muijer, el
Tribunal llevd a cabo una conferencia orientada a la reflexiéon
institucional sobre la evolucidon histérica, juridica y social de los

derechos de las mujeres.

En esta edicion, la actividad estuvo a cargo de la Dra. Lucila
Ayala de Moreschi, Magistrada de Sala Superior, quien impartid la
conferencia denominada “Dia Internacional de la Mujer: La Lucha

Historica por el Reconocimiento de los Derechos de las Mujeres”.
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Durante su intervencidn, la ponente expuso el proceso histérico
mediante el cual las mujeres han conquistado espacios de
reconocimiento, igualdad y proteccion juridica, destacando su
incorporacion progresiva al ordenamiento juridico y la importancia
de continuar fortaleciendo las condiciones que permitan una

igualdad sustantiva.

Para el Tribunal, conmemorar esta fecha mediante una
actividad formativa representa un compromiso institucional con la
igualdad, la dignidad humana y la construccion de una cultura
jurisdiccional sensible a los derechos de las mujeres. Lejos de
constituir un acto meramente simbdlico, esta conferencia reafirmé la
vocacién del Tribunal de contribuir, desde el dmbito de sus
atribuciones, al fortalecimiento de una justicia mads incluyente,

equitativa y respetuosa de los derechos humanos.
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Dra. Lucila Ayala de Moreschi, Magistrada de Sala Superior del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.

El recuento de actividades antes descrito refleja el perfil de una
institucién que asume con responsabilidad su funcidén formativa y
que concibe la capacitacién como una herramienta estratégica para
fortalecer la calidad de la justicia administrativa que imparte. Cada
conferencia organizada, cada ponente invitado y cada vinculo
interinstitucional consolidado representa un avance en la
construccién de un Tribunal de Justicia Administrativa mas sélido,

actualizado y cercano a la sociedad sinaloense a la que sirve.
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3. Igualdad de Género

Apreciamos en gran medida la aportacidon de cada integrante de
esta institucién y reconocemos la funcién esencial que todas las
personas desempenan en la bUsqueda de la justicia y en el

cumplimiento de nuestra misién.

Estamos comprometidos con la igualdad, la equidad y la no
discriminacion, fomentando un clima laboral que propicia el
desarrollo profesional y la inclusion sin distincion de género. Este
compromiso se refleja en la presencia de mujeres en cargos de alta
responsabilidad como lo son Magistraturas, Secretarias de Acuerdo y
Direcciones, lo que evidencia un avance hacia una representacion

mads equilibrada.
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La Ley Orgdnica del Tribunal, en su articulo 8, dispone que la Sala
Superior se integre por tres Magistraturas que no podrdn ser del
mismo género, norma que ratifica nuestro respaldo institucional a la

diversidad y la igualdad sustantiva.

Servidores
publicos
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4. Funciones de Inspeccidn, Control y Mejoras

Mejora de Instalaciones

Durante el periodo comprendido del 01 de mayo de 2025 al 30 de abril
de 2026 y con la finalidad de atender de manera adecuada a la
ciudadania que requieren trdmites y procedimientos del Tribunal de
Justicia Administrativa, este organismo auténomo se interesa por
ofrecer instalaciones y espacios funcionales para su debida atencién,
con equipamiento suficiente para los servidores publicos de este

oérgano autdbnomo para el desarrollo de sus funciones.

Actualmente, la Unidad de Apoyo Administrativo continda con
el programa de mejora continua en los espacios de trabajo del
Tribunal de Justicia Administrativa, abarcando sus unidades
jurisdiccionales y dreas administrativas, como Salas Regionales,
Asesoria Juridica Gratuita, Oficialios de Partes, Actuarias, Sala
Superior, Secretaria General de Acuerdos, Sala Especializada, Archivo,

Informatica, Transparencia y el Organo Interno de Control.
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Restructuracion de puertas en Sala Regional Zona Centro

E

Se realiz6 el mantenimiento y restructuracién de marcos de aluminio

donde habia puertas en drea de auxiliares de proyectistas de la Sala

Regional Zona Centro.

Adquisicion de Mobiliario para Sala Especializada

Adquisicion, restructuracion y mantenimiento de mobiliario para la
oficina de la Magistrada de Sala Especializada en Responsabilidades

Administrativas.
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Climatizacién de areas del Organo Interno de Control

Se instalaron dos equipos de aires acondicionados de 2 y 1 toneladas
en dos dreas del Organo Interno de Control, en oficinas de la titular y

en cubiculo de una jefa de departamento.

Instalacion de equipos de aire acondicionado

Se realizd la instalacién de un aire acondicionado tipo minisplit en la

Unidad de Transparencia.
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Habilitacion de drea para archivo de Asesoria Juridica vy

Administracion

Adecuacién de area para archivo de Asesoria Juridica Gratuita Zona
Centro y Unidad de Apoyo Administrativo, con estructuras de
aluminio, tabla roca y puertas de madera.

Modernizacidon y restructuracion de cubiculo de coordinadora

jurisdiccional de la Sala Especializada

Se realizd la modernizacién y restructuraciéon del cubiculo de la
coordinadora  jurisdiccional de la Sala Especializada en
Responsabilidades Administrativas sustituyendo tabla roca por

cristal perimetral.
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5. Visitaduria Jurisdiccional

La Visitaduria Jurisdiccional del Tribunal de Justicia Administrativa del

Estado de Sinaloq, es el drea encargada de supervisar, inspeccionar

y verificar el funcionamiento jurisdiccional de las Salas Unitarias, y

estd facultada para instaurar visitas ordinarias y extraordinarias;

asimismo, derivado de los resultados obtenidos en la practica de las

aludidas visitas puede realizar recomendaciones generales sobre la

mejora de los procesos relacionados con las actividades que realizan

las areas visitadas.

En el afo que se informa se efectuaron las siguientes visitas

ordinarias, en las que se revisé la actuacion de las Salas Unitarias

respecto de la anualidad 2025, y conforme a los periodos siguientes:

VISITADURIA JURISDICCIONAL
FECHA PERIODO REVISADO
VISITAS SALA ESPECIALIZADA
PRIMERA 25/08/2025 ENERO-ABRIL 2025
SEGUNDA 07/04/2026 MAYO- AGOSTO 2025
TERCERA 07/04/2026 SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2025
VISITAS SALA CENTRO
PRIMERA 12/11/2025 ENERO-ABRIL 2025
VISITAS SALA SUR
PRIMERA 07/07/2025 ENERO-ABRIL 2025
SEGUNDA 18/02/2026 MAYO-AGOSTO 2025
TERCERA 18/02/2026 SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2025
VISITA SALA NORTE
PRIMERA 27/10/2025 ENERO-ABRIL 2025
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Ademds, con fundamento en el acuerdo general de Sala Superior
nimero A.G. 01 S.O. 23/2025 se llevaron a cabo las visitas

extraordinarias por los periodos indicados a continuacion:

VISITADURIA JURISDICCIONAL

\ FECHA \ PERIODO REVISADO
VISITAS SALA ESPECIALIZADA

PRIMERA EXTRAORDINARIA 25/08/2025 ENERO 2022- DICIEMBRE 2023
VISITAS SALA CENTRO

PRIMERA EXTRAORDINARIA \ 12/11/2025 | ENERO 2022- DICIEMBRE 2023

VISITAS SALA SUR

PRIMERA EXTRAORDINARIA \ 07/07/2025 | ENERO 2022-DICIEMBRE 2023
VISITAS SALA NORTE

PRIMERA EXTRAORDINARIA \ 27/10/2025 | ENERO 2022- DICIEMBRE 2023

Cabe destacar que la totalidad de las visitas verificadas a las Salas
Especializada y Centro, se efectuaron en las oficinas que ocupan las
Salas correspondientes, asi como las visitas extraordinarias
efectuadas en las Salas Norte y Sur, exceptuando las ordinarias
efectuadas a estas dos Ultimas, las cuales tuvieron verificativo via
remota, para lo que, previamente se solicitaron los expedientes

digitales que se tuvieron a la vista.

El plan de trabajo programado para el afo que transcurre,
consiste en efectuar tres visitas ordinarias en las que se revisard las
actuaciones que se susciten por las Salas Unitarias en el ano 2026,

todo ello con la finalidad de observar el funcionamiento jurisdiccional
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de cada drea y hacer del conocimiento de Sala Superior los

resultados obtenidos y las recomendaciones efectuadas.
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6. Tecnologias de la Informacién y Comunicacion

La presidencia del TJA se ha fijjado como objetivo prioritario
transformar el acceso a la justicia, transitando de un modelo
burocratico hacia un derecho efectivo impulsado por la tecnologia.
Bajo esta vision, la adquisicidon de equipamiento trasciende la mera
operatividad; representa un compromiso firme con la modernizacion
institucional. En este sentido, la incorporacidbn de nuevas
computadoras, dispositivos de respaldo y escdneres garantiza
procesos mds transparentes y accesibles, optimizando los recursos

presupuestados y elevando la productividad del Tribunal.

Para el TJA es fundamental presentar indicadores que reflejen
la confiabilidad del sistema y el nivel de interaccidon ciudadana con
la justicia digital. A diferencia de los estrados fisicos, sujetos a horarios
de oficing, la consulta del boletin jurisdiccional via web permite el
acceso remoto y permanente. Esta disponibilidad facilitd el
cumplimiento de plazos procesales en mds de 76,921 notificaciones

durante el ano 2025.
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En el Tribunal de Justicia Administrativa, la atencién a los
requerimientos informéaticos es prioritaria, ya que la operatividad
legal depende sustancialmente de la infraestructura digital. En este
sentido, durante el aino 2025 se atendieron mds de 3,500 solicitudes
en las zonas norte, centro y sur de Sinaloa. Mediante la resolucion
inmediata de incidencias en hardware, software y seguridad, se
evitaron retrasos procesales, salvaguardando asi el derecho a una
justicia pronta y expedita.

Por lo tanto, la seguridad digital es vital para la validez legal y la
continuidad del TJA. Para proteger las bases de datos y la
informacién sensible, se implementaron medidas que bloquearon
mas de 102 direcciones IP maliciosas. Asimismo, se ha impulsado una
cultura de responsabilidad digital entre los usuarios, enfatizando la
prevencion de ataques externos a través de buenas prdcticas de
navegacion. Con estas acciones, se garantiza que la justicia digital
sea un entorno seguro y confiable.

Ademdads de la migracion de sistemas procesales, se pusieron en
marcha nuevas herramientas digitales para la administracion de

recursos humanos, control vehicular y asistencia del personal.
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Por todo lo anterior, el Magistrado Presidente de este Tribunal
mantiene su compromiso de modernizar la justicia administrativa.
Digitalizar nuestros procesos es la via para ofrecer un servicio mas

répido, abierto y eficiente en beneficio de la sociedad.
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7. Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica

El presente apartado expone las acciones y resultados obtenidos en
materia de transparencia, acceso a la informacidn publica vy
rendicion de cuentas durante el periodo comprendido de mayo de
2025 a abril de 2026, destacando el compromiso institucional del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa con los
principios de maxima publicidad, legalidad, eficiencia y atencion

oportuna a las solicitudes formuladas por la ciudadania.

Durante dicho periodo se recibieron un total de 78 solicitudes de
acceso a la informacion pdblica, observdndose que el principal
interés de las personas solicitantes se concentrd en la obtencion de
datos estadisticos relacionados con los procesos jurisdiccionales
sustanciados por este organo jurisdiccional. Lo anterior refleja el
interés ciudadano por conocer informacion vinculada con la
actividad jurisdiccional, asi como el desempefio institucional del

Tribunal en el ejercicio de sus atribuciones.

Del total de las solicitudes 75 fueron presentadas a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), mientras que los 3

restantes se realizaron mediante el correo electronico institucional.
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Estas cifras evidencian que la PNT continda consoliddndose como el
principal canal de interaccién entre la ciudadania y este érgano
jurisdiccional para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion
publica, al representar un mecanismo 4agil, accesible y eficiente que
facilita la presentacién, seguimiento y atencién de los requerimientos

formulados por las personas solicitantes.

El uso predominante de herramientas digitales permite
fortalecer los principios de transparencia, maxima publicidad y
rendicion de cuentas, al garantizar procedimientos mas eficientes y
accesibles para la ciudadania. Por su parte, la recepcidn de
solicitudes mediante correo electrénico institucional demuestra que
este Tribunal mantiene habilitados diversos medios de atencién para
asegurar el acceso efectivo a la informacion publica, privilegiando en
todo momento una atencidn oportuna, incluyente y acorde con las

necesidades de las personas usuarias.

Respecto de la atencion y trdmite de las solicitudes de
informacién, este Tribunal mantuvo un desempefo eficiente vy
oportuno, registrdndose un tiempo promedio de respuesta de 8 dias

hdbiles, lo cual permitié continuar por debajo del plazo general de 10
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dias establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion PUblica del Estado de Sinaloa.

Este resultado refleja el compromiso institucional con la
atencién diligente de los requerimientos ciudadanos, privilegiando en
todo momento la prontitud, calidad y certeza en las respuestas

emitidas.

El Comité de Transparencia del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Sinaloa desempeind una funcién
fundamental para garantizar el cumplimiento de las disposiciones
legales en materia de transparencia y proteccidon del derecho de
acceso d la informacion pdblica. Durante el periodo que se informa,
dicho érgano colegiado celebré un total de 28 sesiones, de las cuales
derivaron 63 resoluciones relacionadas principalmente con la
declaracién de incompetencia, ampliaciones de plazo para la
atencion de solicitudes, declaratorias de inexistencia de informacion,
asi como asuntos vinculados con el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia previstas en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de

Transparencia.
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En atencién a los mecanismos de garantia previstos en la
normatividad aplicable, se recibieron 3 recursos de revisidn

interpuestos en contra de las respuestas emitidas por este Tribunal.

Como resultado de la sustanciacion correspondiente, en uno de
los casos se determind modificar la respuesta inicialmente
proporcionada, mientras que en los dos asuntos restantes se resolvibé
el sobreseimiento. Lo anterior refleja la observancia permanente de
los principios de legalidad, transparencia y tutela efectiva del

derecho de acceso a la informacion publica.

En suma, las acciones realizadas durante el periodo que se
informa consolidan el compromiso institucional del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa con el fortalecimiento
de la transparencia, la rendicién de cuentas y el acceso efectivo a la
informacion publica, mediante la implementacién de mecanismos
que permiten garantizar a la ciudadania un ejercicio pleno de sus
derechos y una administracion publica jurisdiccional mds abiertaq,

eficiente y cercana a la sociedad.
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Se realizd la jornada en linea sobre “Dudas y Orientacién en la carga
de Informacion”, dirigida a titulares de las Unidades de
Transparencia, impartida por personal de la Direccidn General de
Tecnologias de la Informacién y la Direccidn General de Evaluacion
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales (Instituto Nacional de Acceso a la

Informacion).

Con el objetivo de capacitar a las y los servidores publicos en el
debido cuidado de los datos personales, generalidades sobre
inteligencia artificial, impacto del uso de la inteligencia artificial en los
sujetos obligados, se llevé a cabo la conferencia “Uso de Inteligencia
Artificial por Sujetos Obligados y Proteccidn de Datos Personales”,
impartida por el Doctor Julio César Bonilla Gutiérrez, Comisionado

Ciudadano de INFO CDMX, el 28 de enero de 2025.

El 25 de febrero y 24 de julio, tuvo lugar el “Taller de Inscripcidn
al Registro Nacional de Archivos (RNA)”, buscando coadyuvar al
cumplimiento de la obligacibn emanada de la Ley General de
Archivos en sus articulos 11 fraccion 1V, y 79, relativa a la inscripcion

ante el RNA por parte de los sujetos obligados a nivel nacional.
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8. Vinculacién, Difusidon y Programas Especiales

En el periodo 2025 y 2026, el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado, continué con acciones de vinculacidbn con diversas

autoridades, desarrollando las siguientes actividades:

® 20 de junio de 2025 Invitacién a la capacitaciéon "Andlisis y mejora

de Procesos en el llenado de anexos y uso de la plataforma SiCAF”.

® 16y 18 dejunio de 2025 ciclo de conferencias “Evaluacion y Politicas
Publicas” policias publicas con rostro humano: la voz ciudadana
como prioridad”, organizado por el Poder Judicial de la Federacién

con el apoyo del Congreso del Estado de Sinaloa.

® 14 de junio de 2025 Foro y Taller "Transparencia para el Desarrollo

Sostenible”.

® 29 de junio de 2025 "Responsabilidades Administrativas” Didlogos
Prdcticos, organizado por la Auditoria Superior del Estado y Tribunal

de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.
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® 02 de Julio 2025 Séptimo Informe Anual del Comité Coordinador
2024-2025, organizado por el Sistema Estatal y Municipal

Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.

® 22 de octubre de 2025 Comisién Presidencial para la Reforma

Electoral, Gobierno del Estado de Sinaloa.

® 29 de octubre de 2025 Ceremonia de Premiacion 2025 del
Concurso Transparencia en Corto y el Premio de Contraloria Social de

Sinaloa.

® 29 de octubre de 2025 Premio a la Mujer Rural Sinaloense 2025,

Josefa Veldzquez Zambrano.

® 19 de noviembre de 2025, 25 aniversario de Salas Regionales en
Sinaloa, organizado por el tribunal Federal de Justicia Administrativa

del Estado de Sinaloa.

® 14 de febrero de 2026 Premio Estatal al Mérito Social 2026 “Agustina

Ramirez Heredia”, por Secretaria de Educacién Publica y Cultura.
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® 23 de marzo de 2026 Sesidn Solemne para honrar con dicha
presea a investigadoras mexicanas “Doctora Annie Pardo Cemo vy

Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez, Auditorio de la Autonomia Universitaria.

® 26 de marzo, Parlamento de Mujeres 2026, H. Congreso del Estado

de Sinaloa.

® 10 de marzo de 2026 Sesidon Solemne para otorgar el Premio
Medalla de Honor "Dra. Norma Corona Sapién’, Congreso del Estado

de Sinaloa.

® 23 de abril de 2026 Conferencia Magistral “Responsabilidades

Administrativas y Anticorrupcidon” Congreso del Estado de Sinaloa.
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La funcién del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Sinaloag, consiste en resolver controversias entre los particulares y la
administracion publica con apego estricto a derecho. Esta funcidn
exige preparacién técnica, conocimiento actualizado del marco
normativo y capacidad de andlisis juridico. El fortalecimiento del
Tribunal descansa en el perfeccionamiento continuo de los procesos

jurisdiccionales y en la formacién sélida del personal que los opera.

Para el ejercicio que inicia, el Tribunal concentrard sus
esfuerzos en tres dreas especificas de trabajo institucional, todas
ellas orientadas a mejorar la calidad del servicio que se brinda a los
justiciables dentro de las condiciones operativas y presupuestales en

que actualmente desarrolla su funcién.

En primer lugar, se continuard con la revision de los
procedimientos internos de gestion de expedientes. Esta revision
tiene como propdsito identificar cuellos de botella en el flujo de
trabajo, reducir tiempos en la tramitacidbn de los asuntos y
aprovechar de manera mds eficiente los recursos humanos
disponibles. Se trata de mejorar las prdacticas de trabajo cotidiano

mediante la estandarizacion de criterios, la simplificacién de trdmites
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administrativos y la clarificacidon de responsabilidades en cada etapa

del proceso.

En segundo lugar, se fortalecerd el programa de capacitacion
del personal jurisdiccional y administrativo del Tribunal. Se trata de un
proceso continuo que exige del personal una disposicidn permanente

de estudio, actualizacion y reflexiéon critica sobre su propio quehacer.

En esa misma lineq, el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Sinaloa se encuentra trabajando con la Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn en la celebracién de un nuevo convenio de
colaboracion, derivado del proceso de renovacion que la propia
Corte ha impulsado respecto de sus instrumentos institucionales
previomente suscritos, entre ellos el celebrado con este Tribunal en
2007, con el proposito de adecuar la cooperacidén interinstitucional al

contexto juridico vigente.

El Tribunal promoverd que las personas servidoras publicas
mantengan hdbitos de lectura especializada, participen en espacios
de discusidon académica y aprovechen los materiales de formacion
que producen las instancias judiciales y académicas del pais. La
calidad de las resoluciones que emite el Tribunal depende, en buena

medida, de la solidez de la formacidén de quienes las suscriben.
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En tercer lugar, se explorard la viabilidad de incorporar
herramientas tecnoldgicas de bajo costo, incluidas aquellas basadas
en inteligencia artificial, que permitan facilitar tareas administrativas,
fortalecer la gestidon interna y apoyar actividades especificas
vinculadas con la funcidn jurisdiccional, siempre dentro de los limites
presupuestales y operativos de la institucion. Esto comprende la
evaluacion de sistemas de consulta de expedientes, gestidn
documental, comunicacién interna, blsqueda de legislaciéon
aplicable, localizacién de criterios jurisprudenciales, elaboracion de
resimenes para fines de gestibn y redaccidon de oficios
administrativos de trdmite, siempre que puedan implementarse sin
comprometer recursos que excedan las posibilidades del Tribunal ni

generar dependencia de servicios externos.

La incorporacidon de tecnologia deberd responder a
necesidades operativas concretas y serd evaluada con rigor,
considerando si los beneficios esperados justifican la inversidn de
recursos y si existe capacidad institucional para darle mantenimiento
y continuidad. En ese sentido, el Tribunal ha dado seguimiento a las
gestiones del Organo de Administracién Judicial del Poder Judicial de

la Federacién en materia de sistemas de interconexién, y valorard en
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su momento las opciones que resulten técnica vy

presupuestalmente viables.

En cuanto al uso de inteligencia artificial, el Tribunal asumird una
postura responsable, prudente y claramente delimitada. Estas
herramientas podrdn ser Utiles como apoyo en tareas de
investigacion juridica, sistematizacion de informacion, revision de
consistencia formal de documentos y gestion administrativa; sin
embargo, en ningdn caso sustituirdn el andlisis juridico humano ni
ser@n utilizadas para la valoracidn de pruebas, la redaccion
sustantiva de sentencias o la determinacidn del sentido de las
resoluciones. Tales funciones son indelegables y corresponden
exclusivamente a las personas juzgadoras, en ejercicio de su criterio

juridico y responsabilidad institucional.

La eventual adopcién de estas herramientas estard sujeta a
condiciones minimas de seguridad, confidencialidad y viabilidad
institucional. En primer término, deberd garantizarse que su uso no
comprometa los datos personales ni la informacién sensible
contenida en los expedientes, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados y en la Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion

119



de Sujetos Obligados del Estado de Sinaloa. Asimismo, deberd
evitarse la generacidon de dependencia operativa respecto de
proveedores externos, y procurarse que el personal reciba
orientacion adecuada sobre sus alcances, limitaciones y riesgos.
Para tal efecto, el Tribunal trabajard en la elaboracion de
lineamientos internos que regulen el uso de herramientas de
inteligencia artificial en el dmbito institucional, estableciendo con
claridad los supuestos, condiciones y limites bajo los cuales podrdn
emplearse, asi como las responsabilidades del personal en su
utilizacidn. La tecnologia y la inteligencia artificial deben entenderse
como instrumentos de apoyo, no como sustitutos de la funcién
jurisdiccional ni de la responsabilidad humana que sostiene la

calidad de la justicia administrativa.

El acceso a la justicia depende fundamentalmente de que los
ciudadanos encuentren en el Tribunal una instancia que resuelva sus
controversias con prontitud, con fundamento en derecho y con trato
digno. La simplificacion del lenguaje juridico en las resoluciones, la
claridad en la exposicién de los razonamientos y la disposicion del
personal para orientar a los justiciables son elementos que inciden

de manera directa en la accesibilidad del servicio.
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La transparencia y la rendicidn de cuentas continuardn siendo
ejes del quehacer del Tribunal. Las resoluciones del Tribunal son

publicas y estdn disponibles para consulta de cualquier persona.

La institucion atiende con diligencia las solicitudes de
informacién que formula la ciudadania y publica en su portal
electronico los datos que la ley le obliga a difundir. El Tribunal se
afianza en la consistencia de sus resoluciones, la seriedad de su
actuacioény el respeto que mantiene hacia los justiciables y hacia las

autoridades con las que interactda.

El fortalecimiento de la justicia administrativa en Sinaloa es un
objetivo que exige trabajo sostenido, recursos adecuados vy
coordinacién interinstitucional. El Tribunal reafirma su disposicion de
contribuir a ese objetivo desde el dmbito de sus atribuciones, con
plena conciencia de los limites institucionales y presupuestales
dentro de los cuales desarrolla su funcidon y con el compromiso de
rendir cuentas claras sobre el uso de los recursos pUblicos que le son

asignados.
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SALA SUPERIOR

SALA ESPECIALIZADA EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES

ADMINISTRATIVAS
SALA REGIONAL ZONA CENTRO

Boulevard Alfonso Zaragoza Maytorena nimero 1980
Norte Torre A C.P 80020 Desarrollo Urbano Tres Rios

Culiacdan, Sinaloa.
SALA REGIONAL ZONA NORTE

Boulevard Rosendo G. Castro numero 790 Poniente
Plaza Americana Planta Alta locales 5, 6 y 7 C.P 81200

Colonia Centro Los Mochis, Sinaloa.
SALAREGIONALZONASUR

Av. Insurgentes 419 Fraccionamiento Playa del Sol C.P.

82148, Mazatlan, Sinaloa.
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